Совет Рождественского сельского поселения

Приволжского муниципального района

Ивановской области 

РЕШЕНИЕ 

от 10.12 2020 г.                                                            № 44
Об объявлении конкурса на замещение должности Главы Рождественского сельского поселения и приеме документов для участия в конкурсе
                 В соответствии с частью 5 статьи 37 Федерального закона от 6 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», порядком проведения конкурса по отбору кандидатур на   должность Главы Рождественского сельского поселения, утверждённым решением Совета Рождественского сельского поселения от № 31 от 29.09.2020 г.  руководствуясь Уставом Рождественского сельского поселения Совет Рождественского сельского поселения 
РЕШИЛ:
1. Провести конкурс по отбору кандидатур на должность Главы Рождественского сельского поселения  в соответствии с порядком проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Рождественского сельского поселения.

2. Назначить проведение конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Рождественского сельского поселения: первый этап 14.01.2021 в 10.00 (время московское), второй этап 18.01.2021 в 13.00 (время московское) по адресу: Ивановская область, Приволжский район, с. Рождествено, ул. Центральная, д.27 (администрация Рождественского сельского поселения). Дата первого заседания сформированной в правомочном составе конкурсной комиссии 18.12.2020 в 15.00 (время московское).

3. Прием документов производится с 23.12.2020 по 13.01.2021, за исключением праздничных и выходных дней, по адресу: Ивановская область, Приволжский район, с. Рождествено, ул. Центральная, д.27 (администрация Рождественского сельского поселения), контактный телефон: (49339) 20191.

4. Время приема документов:

понедельник - пятница, с 10 часов 00 минут до 12 часов 00 минут и с 13 часов 00 минут до 15 часов 00 минут.

5. Условия проведения конкурса для замещения должности Главы Рождественского сельского поселения, перечень документов, предоставляемых на конкурс, процедура проведения конкурса, определяются приложением к настоящему решению.

6. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

7. Опубликовать настоящее решение в общественно-политической газете Приволжского района «Приволжская новь» и разместить на сайте администрации Рождественского сельского поселения в сети Интернет.

Глава  Рождественского 

сельского поселения :                                   Н.В. Нагорнова    
           Председатель Совета

           Рождественского сельского поселения:                И.И. Сазанова            

Приложение к Решению 
Совета Рождественского сельского поселения от
10.12.2020 г. № 44
УСЛОВИЯ

КОНКУРСА ПО ОТБОРУ КАНДИДАТУР НА ДОЛЖНОСТЬ

ГЛАВЫ РОЖДЕСТВЕНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

1. Дата начала и окончания приема документов, место и время приема документов

Дата начала приема документов – 23 декабря 2020 года.

Дата окончания приема документов – 13 января 2021 года. 

Время приема документов: понедельник – пятница с 10 часов 00 минут до 12 часов 00 минут и с 13 часов 00 минут до 15 часов 00 минут (время московское), 

суббота, воскресенье и праздничные дни - выходные. 

Место приема документов: Ивановская область, Приволжский район, с. Рождествено, ул. Центральная, д.27 (администрация Рождественского сельского поселения).

2. Требования, предъявляемые к претендентам для замещения должности Главы Рождественского сельского поселения

Право на участие в конкурсе имеют граждане Российской Федерации, достигшие на день проведения конкурса 18 лет.

На основании международных договоров Российской Федерации и в порядке, установленном законом, иностранные граждане, постоянно проживающие на территории Рождественского сельского поселения, имеют право участвовать в конкурсе на тех же условиях, что и граждане Российской Федерации.
3. Перечень представляемых документов

1. Для участия в конкурсе гражданин лично представляет в конкурсную комиссию:

1) заявление в письменной форме об участии в конкурсе по форме согласно приложению № 1 к Положению о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Рождественского сельского поселения, утвержденному решением Совета от 29.09.2020 № 31 (далее Положение) в двух экземплярах;

2) копию паспорта или заменяющего его документа, удостоверяющего личность гражданина, выданного уполномоченным государственным органом;

3) согласие на обработку персональных данных по форме согласно приложению № 2 к Положению;

4) справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования.

2. Помимо обязательного перечня документов, указанных в пункте 1, гражданин может представить в конкурсную комиссию документы, подтверждающие уровень его профессионального образования, профессиональные знания и навыки: копию трудовой книжки и (или) сведения о трудовой деятельности, предусмотренные статьей 66.1 Трудового кодекса Российской Федерации, копии документов, подтверждающих профессиональное образование, квалификацию, рекомендательные письма, характеристику с места работы, документы, подтверждающие прохождение профессиональной переподготовки, стажировки, повышения квалификации, документы, свидетельствующие о наградах, о присвоении ученых степеней и иные документы по усмотрению гражданина. Если гражданин менял фамилию, или имя, или отчество, представляются также копии подтверждающих документов.

3. Копии документов, указанных в пунктах 1 и 2, принимаются при предъявлении оригинала и заверяются секретарем конкурсной комиссии либо должны быть нотариально заверены. Копия трудовой книжки может быть заверена кадровой службой по месту работы гражданина.

4. Заявление об участии в конкурсе (далее - заявление) регистрируется в журнале регистрации заявлений с указанием даты его подачи, перечня прилагаемых к нему документов (копий документов) и присвоением порядкового регистрационного номера.

Заявление подлежит регистрации только при условии представления одновременно с ним всех документов, предусмотренных пунктом 1. Иные документы могут быть представлены гражданином дополнительно в любое установленное для приема документов время, но не позднее дня окончания их приема. Иные документы также подлежат регистрации в журнале регистрации заявлений.

5. Заявление и соответствующие документы подаются гражданином лично секретарю конкурсной комиссии.

Не допускается подача заявления и документов через поверенного, путем их направления по почте, курьерской связью, с использованием факсимильной и иных видов связи.

Факт подачи документов удостоверяется подписью секретаря конкурсной комиссии в заявлении, представленном гражданином в двух экземплярах (один экземпляр остается в конкурсной комиссии, другой возвращается гражданину).

6. Несвоевременное или неполное представление документов, предусмотренных пунктом 1 , является основанием для отказа лицу в их приеме для участия в конкурсе.

В случае представления неполного пакета документов гражданин вправе в пределах установленных решением Совета Рождественского сельского поселения  сроков приема документов повторно обратиться в конкурсную комиссию с заявлением с обязательным приложением всех документов, предусмотренных пунктом 1  настоящего Положения.

4. Процедура проведения конкурса

1. Для проведения конкурса необходимо участие не менее двух зарегистрированных конкурсной комиссией кандидатов.

2. При проведении конкурса конкурсная комиссия проводит оценку деловых, личностных и профессиональных качеств зарегистрированных кандидатов, допущенных к участию в конкурсе, их умений, знаний, навыков на основании представленных документов и по результатам конкурсных испытаний.

3. При проведении конкурса могут использоваться не противоречащие федеральным законам и другим нормативным правовым актам Российской Федерации и Ивановской области методы оценки профессиональных и личностных качеств кандидатов, включая индивидуальное собеседование, анкетирование, проведение групповых дискуссий, тестирование, устное или письменное изложение своих предложений, программы развития муниципального образования в рамках полномочий Главы Рождественского сельского поселения, иные методы оценки профессиональных и личностных качеств кандидатов (далее - конкурсные испытания).

При проведении конкурса, как правило, проводится индивидуальное собеседование с кандидатами с изложением ими устно программы развития Рождественского сельского поселения.

В случае если конкурсной комиссией будет принято решение об использовании других форм конкурсных испытаний (анкетирование, проведение групповых дискуссий, тестирование), кандидат должен быть уведомлен об этом одновременно с вручением ему уведомления о регистрации его в качестве кандидата.

Члены конкурсной комиссии вправе задавать вопросы по существу проводимых конкурсных испытаний, об опыте предыдущей работы или службы кандидата, об основных достижениях на предыдущих местах работы или службы, иных обстоятельствах, по которым можно судить о деловых качествах, профессиональных знаниях и навыках кандидата.

4. Очередность прохождения конкурсных испытаний устанавливается исходя из очередности регистрации заявлений граждан.

5. Кандидат, не явившийся для участия в конкурсе, комиссией не рассматривается, и голосование по нему не проводится.

6. После проведения конкурсных процедур члены конкурсной комиссии проводят обсуждение, по итогам которого конкурсной комиссией проводится открытое поименное голосование по каждому кандидату.

Голосование проводится конкурсной комиссией в отсутствие кандидатов.

При голосовании член конкурсной комиссии может проголосовать «за» только в отношении одного кандидата.

7. Не менее двух кандидатов, набравших наибольшее количество голосов, признаются решением конкурсной комиссии победителями конкурса.

8. По итогам конкурса конкурсная комиссия принимает одно из следующих решений:

1) о признании не менее двух кандидатов победителями конкурса и представлении их кандидатур Совету Рождественского сельского поселения для проведения голосования по избранию на должность Главы Рождественского сельского поселения;

2) о признании конкурса несостоявшимся в случае:

- если в установленные решением Совета  Рождественского сельского поселения сроки в конкурсную комиссию представлено менее двух заявлений;

- если ко дню проведения конкурса осталось менее двух зарегистрированных кандидатов;

- если на момент принятия конкурсной комиссией решения по итогам конкурса осталось менее двух зарегистрированных кандидатов;

- если в результате проведения конкурса менее двух кандидатур признаны победителями конкурса.

9. Результаты голосования, решение конкурсной комиссии оформляются протоколом, который подписывают председатель, секретарь и все члены конкурсной комиссии, принимавшие участие в голосовании.

10. Протокол конкурсной комиссии с результатами конкурса направляется в Совет Рождественского сельского поселения не позднее трехдневного срока со дня его подписания.

11. Каждому кандидату (кандидатуре) сообщается о результатах конкурса в письменной форме в течение трех дней со дня подписания протокола конкурсной комиссии.

5. Контактная информация

Ивановская область, Приволжский район, с. Рождествено, ул. Центральная, д.27 (администрация Рождественского сельского поселения).

Телефон: 8(49339) 20191 Режим работы: 8:00 до 16:00 (пон.-пят.) 

